附件1

南方医科大学中医药学院2016年专业技术人员公开招聘岗位说明
基本条件

    （一）中医学专业。近五年，以第一作者在本专业核心期刊发表论文2篇以上；或以第一作者（含共同第一作者）发表SCI论文1篇以上。参与省部级以上科研课题，或者得到3名以上知名临床专家推荐者优先。

    （二）中药学专业与中西医结合专业。近五年，以第一作者在本专业核心期刊发表论文3篇以上；或以第一作者（含共同第一作者）在IF3.0以上刊物发表SCI论文1篇以上；或第一作者（含共同第一作者）发表SCI论文累计IF5.0以上；或以第一作者（含共同第一作者）在SCI小类二区刊物发表学术论文1篇或三区以上刊物发表学术论文2篇以上。参与省部级科研课题，或获得发明专利2项以上者优先。
    二、具体招聘岗位及其他条件
	招聘岗位及等级
	招聘人数
	岗位类型
	招聘对象
	招聘专业
	职称及其它条件
	教研室

	专业技术

十级
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A1005 中医学/
A1006 中西医结合
	1.具有中医博士研究生学历（中医温病学专业硕士或博士学习背景）。
2.具有较高理论水平和扎实的专业基础知识，具备从事高校教学、科研的基本素质，取得中医执业医师资格，并有独立承担临床工作的能力。
3.年龄40岁以下。
	中医临床基础教研室


	
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A100706 药理学/
A100800 中药学
	具有中医药及肿瘤药理学相关学科学历教育经历，35岁以下，博士学位，毕业于国家“985”院校；
2、有志从事中药方剂研究，具有动物实验研究及细胞信号转导研究相关经验；
3、具有药物药效学评价经验；
4、具有中医或中西医结合医师资格证；

5、有国外留学经验一年以上者优先。
	中药方剂学教研室

	
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A110510 中医儿科学/
 A100602 中西医结合临床/A100506 中医内科学
	1.具备从事高校教学、科研、医疗的基本素质；
2.具有较好的外语水平，有承担《中医儿科学》、《中西医结合儿科学》的双语教学能力；
3.有执业医师资格，需承担一定的临床医疗任务，35周岁以下；
4.有临床工作经验者优先。
	原中医儿科学教研室


	
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A100602 中西医结合临床/ A100506 中医内科学
	1.近三年以第一作者或通讯作者发表过SCI论文1－2篇（IF≥3.0）；
2.具备从事高校教学、科研、医疗的基本素质；
3.外语水平达到或相当于大学英语六级同等水平并取得证书；
4.需承担一定的临床医疗任务，临床工作经验2年或以上，或经过规范化医师培训者优先；
5.35周岁以下。
	中医内科学教研室


	
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A1008 中药学
	1.社会人员要求：具有中医药相关教育经历，近3年以第一作者在国际专业核心刊物发表（IF10.0以上）或在SCI小类一区刊物上发表过原创性研究论文；或以第一作者在SCI小类二区刊物上发表原创性研究论文3篇以上；或以第一作者在SCI小类二区刊物上发表原创性研究论文3篇以上，且学术水平得到同行知名专家认可。
2.应届毕业生要求：以第一作者发表SCI文章IF≧7.0，或在SCI小类一区刊物发表过原创性研究论文，或在SCI小类二区刊物发表原创性研究论文2篇以上；或主持国家自然科学基金课题（3年期以上）。
3.有志从事中药抗炎免疫及精神神经药理研究，35周岁以下。
	中药药理学教研室

	
	1
	教学科研
	应届毕业生
/社会人员
	A100602 中西医结合临床/ A100511 中医五官科学
	1.具有中医眼科学方向硕士或博士的学习背景，具备从事高校教学、科研、医疗的基本素质；
2.有执业医师资格，需承担一定的临床医疗任务，35周岁以下；
3.有临床工作经验者优先.。
	中医外科学教研室


