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	根据《广东省教育厅关于做好2023年度省政府来粤留学生奖学金初评和推荐工作的通知》，2023年我校可
	（一）资金投入情况分析。
	本着“可支尽支，提高效益”的原则，结合在校学生整体表现和新生招录情况，我们对推荐名额进行了统筹调整。
	（二）资金管理情况分析。
	我校在上报的广东省政府来粤留学生奖学金候选人名单获批后，立即启动了奖学金发放程序。按照学校财务管理的
	（三）总体绩效目标完成情况分析。
	 广东省政府来粤留学生奖学金项目的实施，有力提升了我校来华留学生教育在国际市场上的竞争力和影响力，吸
	（四）绩效指标完成情况分析。
	 1.数量指标分析
	2023年，我校共有233名学生获广东省政府来粤留学生奖学金，位居省内高校前列，体现了学校对于优秀来
	2.质量指标分析
	在奖学金评选过程中，留学生们均展现出优秀的学术成绩和综合素质。他们在学术领域取得了显著成绩，积极参与
	3.经济效益指标分析
	通过广东省政府来粤留学生奖学金项目的实施，更多优秀国际学生选择来我校就读，提升了留学南医品牌的知名度
	4.社会效益指标分析
	广东省政府来粤留学生奖学金项目的实施提升了我校来华留学生教育在国际市场上的品牌力和竞争力，同时也吸引
	5.服务对象满意度指标分析
	获奖学生对学校的奖学金项目表示高度满意。他们认为奖学金不仅是对他们学术成绩的认可，也是对他们未来发展
	2023年我校在广东省政府来粤留学生奖学金项目的实施上取得了显著成效。在数量指标、质量指标、经济效益
	本年度，我校计划使用广东省政府来粤留学生奖学金金额262万元。目前，我校已实际完成发放194万元。其

