  外国语学院科室领导任期考核登记表 

	姓 名
	邓文华
	籍    贯
	广东遂溪
	出生年月
	1972.03.21

	性 别
	男
	政治面貌
	群众
	学历学位
	博士

	单 位
	外国语言文化研究所
	职   务
	副所长

	个      人      工      作      总      结
	2010年3月至今，本人的主要职责是全面负责学院的日常科研管理工作，同时协助院长/所长进行学院的科研战略发展规划和学科建设工作，现将任期内的主要工作汇报如下：

一、政治思想方面

本人热爱祖国，拥护党的路线方针政策，自觉遵守国家法律法规，关心集体，助人为乐，恪守教师职业道德；能够系统掌握本职业务工作的内容和要求，有计划、有条不紊地完成本职业务工作和承担与本职工作相关的工作任务，并注意与他人沟通，指导和督促他人完成工作任务；能够遵守考勤制度，积极参加学院的各项集体活动和工作。

二、任期内完成的重要工作

1. 协助院长完成了2010年硕士学位授权一级学科点的申报工作，为今后学院的相关工作积累了宝贵经验。

2. 整合了学院的科研力量，形成了“英美文学”、“应用语言学”、“医学英语”和“哲学文化”等具有鲜明特色的学科方向和科研团队。

3. 制订、修订和落实了学院相关的科研管理制度和管理条列，为日常科研管理工作提供了依据，促进了学院科研管理工作的规范化运作。

4. 完成了建院以来在著作、论文、科研项目、科研成果、科研获奖、学术会议等方面的科研统计，为教育部、省教育厅以及学校等各层面的科研管理单位提供了可靠的科研数据和科研总结，也为学院的科研兴院之路提供了重要参考和依据。

5. 协助学院组织承办大规模的学术研讨会，如“第十五届中外传记文学研究会年会”（2010），“当代外国文学学术研讨会”（2011），等。

6. 邀请国内外知名学者来学院讲学和举行学术沙龙活动，此外，组织了国外大学如新西兰北岛理工学院North Tec与学院的专题交流，探讨合作办学的可能性。

7. 完成了各年度职称评审和岗位设置等工作中的“科研口”工作。

8. 完成了学院2010-2012年国际化办学工作中的“科研合作类”内容。

9. 组织申报各级科研项目，包括院级项目的申报、立项、中期考核和结题等。

10. .致力于研究所的建设，包括研究所网站建设、购置图书设施等。

三、个人的科研教学

1. 教学：承担了《西方文化概论》、《英美文学史》、《高级英语写作》、《综合英语》、《英语语法》、《英语听力》等英语专业课程，以及《西欧文明》等学校公开课，年均工作量近500学时。每年还承担2门英语双学位辅修班课程，年均工作量超出200学时。

2. 科研：主持省哲学社科“十二五”规划、广州市社会科学“十二五”规划等各级项目共四项，参与国家社科、教育部等各级项目共4项。发表论文共15篇，其中在核心期刊发表论文7篇（含待发2篇）。此外，副主编英文教材1部，发表学术译文3篇。

3. 访学：2013-2014年，先后到美国马凯大学和威斯康辛大学密尔沃基分校访学，以了解学术前沿动态，收集科研文献，最终建立科研团队，冲击高层次的科研项目。

                          被考核人签名： 邓文华    




	民 主 评 议 情 况
	参加民主评议共    人。

优秀票数为      张；

称职票数为      张；

基本称职票数为      张；

不称职票数为      张；

弃权票数为      张；

无效票数为      张。

	换届工作领导小组意见
	（盖章）

                                      年    月    日

	单位党委(总支)意见
	（盖章）

  年    月    日 
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