南方医科大学高教、研究系列资格条件

（征求意见稿）

一、教授、研究员资格条件
第一条 适用范围
本资格条件适用于在我校从事教学、科研（科技开发）专业技术工作满6个月的在职在岗人员以及正受聘于我校从事上述专业技术工作1年以上的离、退休人员。
第二条 思想政治条件
遵守国家法律和法规以及本单位的规章制度，有良好的学风、教风和职业道德，工作积极，教书育人，敬业爱岗，为人师表。任现职期间考核在合格以上。

取得现资格以来，出现下列情况之一，按相应规定执行： 

（一）上年度考核为基本合格或不合格，或造成教学事故者（在学科组评审会召开之前），或受记过以上处分者，当年不得申报。 

（二）有伪造学历、资历、业绩，或抄袭剽窃他人成果等学术不端行为者，取消当年申报（或评审通过）的资格，并从下年度起3年内不得申报。
第三条 资历条件
（一）申报教授资格必须具备高校教师资格。

（二）取得副教授、副研究员资格后，从事本专业技术工作满3年。
第四条 外语条件
职称外语条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。

第五条 计算机应用能力条件

计算机应用能力条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。
第六条 继续教育条件
根据《广东省专业技术人员继续教育条例》要求,取得现资格以来每年都应有参加继续教育的记录，达到国家和省规定的继续教育要求，并提供相应的证明材料。

第七条 专业技术工作经历(能力)条件
任现职期间，具备以下条件：

(一)参与本科生教学，且为本科生、研究生讲授理论大课年均60计划学时以上（研究员不作要求）。

(二)主持过省（部）级以上科研项目全过程的研究、开发工作并通过省（部）级鉴定；或在本学科领域开展科学研究、科技开发工作，取得多项成果或发表多篇（部）有较高水平的学术论文、著作或艺术作品。

第八条 业绩成果条件
任现职期间，完成规定工作量，并且具备以下条件之一：

(一) 指导学生在省级以上的专业（专项）比赛中获二等奖以上，且教学效果好，有3次以上年度教育教学质量评估被评为优秀。
(二) 主持国家自然科学基金、科技计划项目或国家重大项目子课题、国家级人文社科类课题任一项以上（以项目主管部门的合同书为准，在研项目需取得阶段性成果)。

(三)获国家自然科学奖、科技进步奖、发明奖等国家级奖项（排名前5）；或获省（部）级上述有关政府奖项二等奖（含）以上（排名前3）。
(四)在教学研究上有较深的造诣，获国家级优秀教学成果奖（排名前5）；或者获省（部）级优秀教学成果二等奖以上（排名前3）。
(五)取得国家发明专利授权2项以上，已推广应用，获得重大的社会经济效益。 
(六)被评为省级以上劳动模范或省高教系统优秀教师。

第九条 论文、著作条件
任现职期间，具备以下条件之一：

(一)年均授课240计划学时以上者，需论文、著作5篇（部）。

(二)年均授课120-239计划学时者，需论文、著作6篇（部）。

(三)年均授课60-119计划学时者，需论文、著作7篇（部）。
(四)年均授课59计划学时以下者，需论文、著作9篇（部）。
其中基础医学、生物学、公共卫生与预防医学、药学、化学和临床医学专业有效申报论文需单篇影响因子5.0以上或累计影响因子10以上或SCI分类I区1篇或II区2篇；中西医结合、中药学专业有效申报论文需单篇影响因子3.0以上或累计影响因子6以上或SCI分类II区1篇；中医学、护理学专业有效申报论文均为本专业核心期刊文章，或SCI收录1篇；生物医学工程专业有效申报论文需单篇影响因子3.0以上或累计影响因子6以上或SCI分类I区1篇或II区2篇；马克思主义理论与思想政治教育专业有效申报论文需均为CSSCI期刊文章；著作等同于核心期刊文章。

第十条 附则
（一）本资格条件中所规定的思想政治条件和学历（学位）、资历、外语、计算机应用能力、继续教育、工作经历、业绩成果、论文（著作）条件必须同时具备。

（二）“论文”是指在国内外公开发行的学术刊物上发表的学术论文。在学术刊物的“增刊、特刊、专刊、专辑”上发表的论文以及论文集上收集的论文（除非被SCI、EI、ISTP和ISR收录）均不计入规定的数量，只供参考；申报者提交的论文，在本单位主办的刊物上发表的文章数量不得超过规定数量的二分之一，通讯作者文章数量不得超过规定数量的二分之一。
（三）“著作”是指公开出版的专著或教材（第一作者或主编、副主编；或本人撰写：理工科10万字以上，文科类15万字以上，章节后需明确注明）。不含各种字、辞典等工具书及各种辅导性参考书以及科普读物。
（四）在专业技术工作经历和业绩成果条件方面，以科研方面的要求为主、年平均授课59计划学时以下的，只能申报研究员资格。

（五）核心期刊以最新的北京大学中文核心期刊目录为准。
二、副教授、副研究员资格条件

第一条 适用范围
本资格条件适用于在我校从事教学、科研（科技开发）专业技术工作满6个月的在职在岗人员以及正受聘于我校从事上述专业技术工作1年以上的离、退休人员。
第二条 思想政治条件
遵守国家法律和法规以及本单位的规章制度，有良好的学风、教风和职业道德，工作积极，教书育人，敬业爱岗，为人师表。任现职期间考核在合格以上。

取得现资格以来，出现下列情况之一，按相应规定执行： 
（一）上年度考核为基本合格或不合格，或造成教学事故者（在学科组评审会召开之前），或受记过以上处分者，当年不得申报。 

（二）有伪造学历、资历、业绩，或抄袭剽窃他人成果等学术不端行为者，取消当年申报（或评审通过）的资格，并从下年度起3年内不得申报。

第三条 资历条件
（一）申报副教授资格必须具备高校教师资格。

（二）同时需具备下列条件之一：

1、博士后流动站期满出站人员，从事教学、科研工作1年，符合本条件者，可认定副教授或副研究员资格。获博士学位后的业绩成果可与在站期间获得的业绩成果合并计算。

2、获得博士学位、符合本条件者，可申报副教授或副研究员资格。业绩成果必须为获得博士学位之后取得。

3、未具备上述学历（学位）或经历条件，取得讲师或助理研究员资格后，从事本专业技术工作满3年。

第四条 外语条件
职称外语条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。

第五条 计算机应用能力条件

计算机应用能力条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。
第六条 继续教育条件

根据《广东省专业技术人员继续教育条例》要求,取得现资格以来每年都应有参加继续教育的记录，达到国家和省规定的继续教育要求，并提供相应的证明材料。

第七条 专业技术工作经历(能力)条件

任现职期间，具备以下条件：

(一)参与本科生教学，且为本科生、研究生讲授理论大课年均60计划学时以上（副研究员不作要求）。

(二)担任班主任或兼职辅导员6个月以上或协助指导过研究生1年以上。

(三) 作为主要参加者，参加过市(厅)经以上科研项目的全过程研究开发工作，并取得一定成果，或在本学科领域开展科研工作，发表较高水平的学术论文（著作）或艺术作品。

第八条 业绩成果条件
任现职期间，完成规定工作量，并具备以下条件之一：

(一)指导学生在省级以上的专业（专项）比赛中获二等奖以上，且教学效果好，有2次以上年度教育教学质量评估被评为优秀。

(二)主持省级以上自然科学基金、科技计划项目、人文社科类课题或国家重大项目子课题任一项以上（以项目主管部门的合同书为准，在研项目需取得阶段性成果)。

(三)获省自然科学奖、科技进步奖、发明奖等省（部）级以上政府奖项（排名前5）。

(四)在教学研究上有较深的造诣，获省（部）级以上优秀教学成果奖（排名前3）。

(五)取得国家发明专利授权1项以上，已推广应用，获得重大的社会经济效益。 

(六)被评为市（厅）级以上劳动模范或优秀教师。

第九条 论文、著作条件
任现职期间，具备以下条件之一：

(一)年均授课320计划学时以上者，需论文、著作4篇（部）。

(二)年均授课240-319计划学时者，需论文、著作5篇（部）。

(三)年均授课120-239计划学时者，需论文、著作6篇（部）。

(四)年均授课60-119计划学时者，需论文、著作7篇（部）。

(五)年均授课59计划学时以下者，需论文、著作9篇（部）。

其中基础医学、生物学、公共卫生与预防医学、药学、化学和临床医学专业有效申报论文需单篇影响因子3.0以上或累计影响因子6以上或SCI分类II区1篇；中西医结合、中药学专业有效申报论文需单篇影响因子2.0以上或累计影响因子5以上或SCI分类II区1篇；中医学、护理学专业有效申报论文均为本专业核心期刊文章，或SCI收录1篇；生物医学工程专业有效申报论文需单篇影响因子2.0以上或累计影响因子5以上或SCI分类II区1篇；马克思主义理论与思想政治教育专业有效申报论文需均为核心期刊文章；著作等同于核心期刊文章。

第十条 附则
(一)本资格条件中所规定的思想政治条件和学历（学位）、资历、外语、计算机应用能力、继续教育、工作经历、业绩成果、论文（著作）条件必须同时具备。

（二）“论文”是指在国内外公开发行的学术刊物上发表的学术论文。在学术刊物的“增刊、特刊、专刊、专辑”上发表的论文以及论文集上收集的论文（除非被SCI、EI、ISTP和ISR收录）均不计入规定的数量，只供参考；申报者提交的论文，在本单位主办的刊物上发表的文章数量不得超过规定数量的二分之一，通讯作者文章数量不得超过规定数量的二分之一。

（三）“著作”是指公开出版的专著或教材（第一作者或主编、副主编；或本人撰写：理工科6万字以上，文科类10万字以上）。不含各种字、辞典等工具书及各种辅导性参考书以及科普读物。 

（四）在专业技术工作经历和业绩成果条件方面，以科研方面的要求为主、年平均授课59计划学时以下的，只能申报副研究员资格。

（五）核心期刊以最新的北京大学中文核心期刊目录为准。

三、讲师、助理研究员资格条件
第一条 适用范围
本资格条件适用于在我校从事教学、科研（科技开发）专业技术工作满6个月的在职在岗人员以及正受聘于我校从事上述专业技术工作1年以上的离、退休人员。
第二条 思想政治条件
遵守国家法律和法规以及本单位的规章制度，有良好的学风、教风和职业道德，工作积极，教书育人，敬业爱岗，为人师表。任现职期间考核在合格以上。

取得现资格以来，出现下列情况之一，按相应规定执行： 
（一）上年度考核为基本合格或不合格，或造成教学事故者（在学科组评审会召开之前），或受记过以上处分者，当年不得申报。 

（二）有伪造学历、资历、业绩，或抄袭剽窃他人成果等学术不端行为者，取消当年申报（或评审通过）的资格，并从下年度起3年内不得申报。

第三条 资历条件
（一）申报讲师资格必须具备高校教师资格。

（二）同时需具备下列条件之一：

1、获得博士学位，完成岗前培训，经考核合格，可认定讲师或助理研究员资格。

2、获得硕士学位后，从事本专业教学或科研工作3年以上，完成岗前培训，经考核符合本资格条件，可认定讲师或助理研究员资格。
3、获得硕士学位后从事本专业教学、科研工作2年以上，或取得硕士学位前后从事本专业技术工作累计3年以上，可申报评审讲师或助理研究员资格。
4、未具备上述学位条件，取得助教或研究实习员资格后，从事本专业技术工作满3年，可申报评审讲师或助理研究员资格。

5、大学本科毕业，未取得助教或研究实习员资格，从事本专业教学、科研工作5年以上，可申报评审讲师或助理研究员资格。
第四条 外语条件
职称外语条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。

第五条 计算机应用能力条件

计算机应用能力条件按当年广东省的有关规定执行。凡未达到规定要求的，不得申报。
第六条 继续教育条件

根据《广东省专业技术人员继续教育条例》要求,取得现资格以来每年都应有参加继续教育的记录，达到国家和省规定的继续教育要求，并提供相应的证明材料。

第七条 专业技术工作经历(能力)条件

任现职期间，具备以下条件：

(一) 公共课和基础课教师，独立系统地担任1门以上课程的教学；专业课和实践课教师，担任过专业课部分或全部内容的讲授工作。年均授课30计划学时以上。
(二) 担任班主任或兼职辅导员6个月以上。

(三) 参加过科研工作或发表一定水平学术论文、著作。

第八条 业绩成果条件
任现职期间，完成规定工作量，并具备以下条件之一：

（一）教学效果良好，至少有1次年度教育教学质量评估被评为优秀，或有1篇教学研究方面的论文发表（含内部刊物）。
（二）获校级以上优秀教学成果奖。
（三）参与市（厅）级以上科研项目或获市（厅）级以上奖励。
（四）被评为市（厅）级以上劳动模范或优秀教师。
第九条 论文、著作条件
任现职期间，在国内外公开发行的学术刊物上发表有一定水平的学术（教学研究）论文或出版著作（教材）2篇（部）以上。

第十条 附则
(一)本资格条件中所规定的思想政治条件和学历（学位）、资历、外语、计算机应用能力、继续教育、工作经历、业绩成果、论文（著作）条件必须同时具备。

（二）“论文”是指在国内外公开发行的学术刊物上发表的学术论文。在学术刊物的“增刊、特刊、专刊、专辑”上发表的论文以及论文集上收集的论文（除非被SCI、EI、ISTP和ISR收录）均不计入规定的数量，只供参考。

（三）“著作”是指公开出版的专著或教材（第一作者或主编、副主编；或本人撰写：理工科10万字以上，文科类15万字以上）。不含各种字、辞典等工具书及各种辅导性参考书以及科普读物。 

（四）未参与教学工作或未达到教学工作要求的，只能申报研究实习员资格。
